
 

 

 

 

 

 

Cérémonie des  

promotions 2025 

Le 27 juin 2025 à 16h00 

À Lausanne 
Hôtel Aquatis 

Route de Berne 148 – 1010 Lausanne 



 

Entreprendre pour conduire 

son projet et acquérir de nou-

velles compétences. 

 

Plus que jamais, les métiers des 

TIC sont au cœur de nos éco-

nomies développées. 

Des métiers passionnants mais 

toujours plus exigeants. 

 

Le marché des métiers des TIC 

représente quelques 240'000 

professionnels qui, jour après 

jour, contribuent à la 3ème 

place économique de Suisse… 

plus de 25 milliards de CHF. 

Maintenir et développer cette 

croissance nécessite de nou-

veaux talents. 

 

L’économie a besoin de 8000 

nouveaux professionnels par 

année dont la moitié de for-

mation supérieure (tertiaire A 

et B). 

 

Le marché n’attend plus que 

vous… 

 

Entreprendre un projet de for-

mation supérieure dans les mé-

tiers des TIC, c’est participer à 

cette croissance et s’inscrire 

dans le succès.  

 

J’aimerai, aujourd’hui, vous fé-

liciter pour votre engagement, 

votre assiduité et votre ténaci-

té à réussir. 

 

Le mot du président 
 

Entreprendre, entrer dans 

l’action, se projeter dans 

l’avenir. 
« Albin Baptista, président du GRI » 

 



 
 

15h30 Accueil des invités 

16h00 Message de bienvenue 

Albin Baptista, Président du GRI 

16h15 Message de la Direction générale de l'enseignement 

Postobligatoire 

Alexandre Rey 

16h30 Allocution Commissaire professionnelle 

Guilhèm Villarroya 

16h40 La formation professionnelle supérieure et le cadre national de 

certification 

Patrice Schneider, directeur de l’ISEIG 

16h50 Intermède musical 

16h55 Témoignage : la formation supérieure 

17h00 Remise des prix aux lauréats 

17h15 Intermède musical 

17h20 Remise des titres 

17h45 Intermède musical 

18h00 Apéritif 

 

Programme de la  

Cérémonie 
 

Un moment de fête pour  

marquer un passage important 



 

www.ict-brevet.ch 

 

L’Ecole de cadre du GRI offre 

aux étudiants les conditions 

idéales pour entamer et  

poursuivre leurs cursus par  

la formation professionnelle  

supérieure aboutissant au Bre-

vet fédéral d’informaticien.ne.  

 

Les cours sont organisés en  

trimestres académiques de 68 

périodes d’enseignement et 

de contrôles de compétences.  

 

Il est possible de rejoindre le 

cours à chaque trimestre  

académique. La formation 

complète comprend 6  

trimestres, soit 408 périodes. 

  

A la fin de chaque trimestre,  

il y a un examen à blanc  

d'environ 4h.  

Bien que les supports de cours 

"école" soient compris dans 

l'écolage, il est toutefois  

recommandé certaines lec-

tures professionnelles propo-

sées par l’enseignant.  

Leur but est d’apporter un 

éclairage différent sur cer-

taines complexités particu-

lières. 

 

C’est le bon timing. Vous  

pouvez vous inscrire pour la 

rentrée d’octobre et ainsi viser 

l’obtention du brevet en mai 

2026. 

 

NOUVEAUTE :  

Cyber Security Specialist 

 

Les formations qui conduisent 

au succès 



 
 

 
Manque de professionnels 

Selon une enquête menée par 

IWSB en 2016, il manquera en-

viron 75'000 professionnels de 

l’informatique en 2024. 

  

Perfectionnent en emploi  

Tout professionnel aspire à se 

perfectionner et à prendre des 

responsabilités. Ceci est parti-

culièrement valable dans le 

domaine passionnant des 

nouvelles technologies. 

  

Salaire supérieur  

Selon l’enquête nationale  

annuelle des salaires des pro-

fessions de l’informatique,  

on observe une différence  

annuelle de salaire de 13'000.- 

 

 

Un investissement qui vaut la 

peine ! 

 

Subventionnement  

Certains cantons participent 

aux coûts de la formation.  

A titre d’exemple, pour les 

vaudois, la FONPRO ainsi que 

la Confédération participe à 

hauteur de 75% des frais 

d’écolage et la FONPRO 

prend en charge la totalité des 

frais d’examens. 

  

Pour l’employeur, gain immé-

diat  

Le titulaire d’un brevet fédéral 

est immédiatement opération-

nel. Il pourra prendre des res-

ponsabilités dans les projets 

professionnels complexes. 

Les besoins supplémen-

taires en 2027 : 72’300 

 



 

Fondée en 2015, l’Association 

pour la Formation Profession-

nelle en Informatique s’investit 

pleinement aux côtés des  

apprentis et étudiants pour  

promouvoir et développer la 

formation ICT.  

Elle est soutenue financière-

ment par la FONPRO. 

 

ICT-Formation professionnelle 

de suisse occidentale assure 

l’organisation des cours  

interentreprises. 

 

L'association a pour but la ges-

tion et le développement de 

la formation professionnelle  

initiale et de la formation  

professionnelle supérieure  

conformément aux exigences 

de l'économie ainsi que des 

pouvoirs publics, et en accord 

avec les normes internatio-

nales. 

 

Les membres de l'association 

sont :  

 

• Le Groupement Romand 

de l’informatique (GRI) 

• Les associations  

professionnelles  

• Les instituts de formation / 

écoles  

• Les entreprises formatrices  

• Les membres individuels 

(personnes physiques),  

œuvrant dans les domaines 

ICT et poursuivant les 

mêmes buts.  

 

www.ict-fpso.ch 

 
La formation initiale 

ICT-FPSO Sponsor 



 
 

 

 

Un immense merci à 

nos partenaires de 

formation et sponsors 

pour leur soutien et 

toutes nos félicitations 

aux lauréats 2025. 
 



 

La Chambre vaudoise du com-

merce et de l'industrie (CVCI) est 

une association indépendante. 

Elle regroupe plus de 3’300 entre-

prises de tous secteurs écono-

miques, représentant quelque 

132'000 emplois, soit le tiers des 

emplois privés du canton.  

 

Elle s’engage pour des conditions-

cadres favorables au tissu éco-

nomique et à la compétitivité de 

la région, maintenir l’attractivité 

de cette dernière étant nécessaire 

à l’emploi comme à sa capacité 

à innover. 

 

La CVCI tire ses ressources des  

cotisations de ses membres, de la 

vente de services et de divers 

mandats. Elle est notamment  

active dans les caisses sociales, les 

services juridiques, la certification 

des exportations, la conjoncture, 

l'innovation, la formation profes-

sionnelle, le réseautage et l'appui 

aux entreprises, des PME aux mul-

tinationales. Parallèlement, la 

Fondation de la CVCI poursuit les 

trois buts suivants : 

Elle octroie des prêts d'études sans 

intérêts à des personnes souhai-

tant effectuer des études universi-

taires, postgrades, dans une haute 

école spécialisée (HES) ou obtenir 

un brevet fédéral. 

Elle attribue des prix à des étu-

diants méritants. 

Elle soutient des actions d'intérêt 

général utiles au développement 

de l'économie. En particulier, des 

actions ou des études entreprises 

par des collectivités de droit pu-

blic ou des associations sans but 

lucratif, favorisant le maintien et la 

création d'entreprises ou le renou-

vellement et l'amélioration des 

qualifications professionnelles. 

CVCI Sponsor 

 
 

Félicitations aux diplômé.e.s  

de la volée 2025 
 

http://www.cvci.ch/
http://www.cvci.ch/
https://www.cvci.ch/fr/fondation.html


 
 

ABAY YANOB HENOK 

BALBARANI NIKITA 

BICHET BRYAN 

BOUDAHOUT OLIVIER 

BUZI YANN ADRIEN 

CATALA NOÉ 

DA SILVA BRIAN 

DE LIMA GUILHERME 

DUARTE SOUSA GABRIEL 

FIERRO KEVIN 

GUGLER TANGUY 

HÖRLER POVES SAMUEL 

HUMAIR ANTOINE 

ITTIG DAVID 

KADIROLLI VEPRIM 

KOKSHAROV NIKITA 

KRAUSE MILLIKEN 

KUTSCHERA MAX 

LAAGER OMARI 

LIMA SANTOS FABIO 

MADZUNAJ PINTO PHILIPPE 

MARCOS ROMANO HUGO 

MATILE ILYA 

MÜHLESTEIN ROBIN 

MUSY VINCENT 

PATOUREAU GEOFFREY 

PELERIEAU THOMAS 

PINHEIRO CARDOSO FILIPE 

RAPHOZ KEVIN 

ROUGE DAMIEN 

SCHNEIDER RAPHAËL 

SCHWALM RONNIE 

SELMANI ARTAN 

SIMOND OLIVIER 

TABIB AYMEN 

TAKAHASHI MITSUO 

VARELA CRUZ NUNES RODRIGO 

MIGUEL 

VONLANTHEN MIKE 

Nous félicitons les  

apprenti.e.s CFC  

Opérateurs.trices en 

informatique 
 



 

DÉVELOPPEMENT 

D’APPLICATION 

ALPOIM FERREIRA BRUNO 

ANDRE   

ALVES BARROS EDGAR 

ALVES CARVALHO SILVA 

PEDRO MIGUEL 

BAILLY JORIS 

BALME ACHILLE 

CHOPARD GWENAËL TRISTAN 

DE COSTER KEANU FREDERIC 

DERBIGNY MAXIME 

DOUTAZ RAPHÄEL 

EAVES THEO 

FORMULY NABILA 

GACHET JEREMY 

GALLASSO PACO 

DÉVELOPPEMENT 

D’APPLICATION 

HEUTSCHI BRYAN 

JACCARD BASTIEN 

KAT CANDAS 

KIVUILA NAHEL FRANÇOIS 

LJOKI ARDON 

MELCHIOR ARTHUR 

MOUTTAKI SALIM 

MOSIMANN EZRA 

PANSERI SAMI 

PERAY THIBAULT 

PFUND ARNAUD DANIEL 

PREMABALAN PRAVEEN 

REGAMEY COLIN 

RIBBI THEO 

Nous félicitons les 

apprenti.e.s CFC 

informaticien.ne.s 
 



 
 

DÉVELOPPEMENT 

D’APPLICATION 

RIME CLAUDE 

ROTH VALENTIN 

SCHAUFELBERGER FLORIAN 

SMOLOVIK ANTOINE 

SURDEZ LEONARDO 

VIENET BASTIEN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous félicitons les 

apprenti.e.s CFC 

informaticien.ne.s 
 



 

EXPLOITATION ET 

INFRASTRUCTURE  

AVDULI FATJON 

BERTA ILARIO FIORENZO 

BLANCHARD ROMAIN 

BOEVE SAMSON ARTUR 

BUFFETRILLE ISAAC AIMÉ 

BUTA NOHA 

CARUSO KAROLINA 

CARVALHO COSTA ALEGRE 

JULIO AUGUSTO 

COLLÉ DAN 

DA SILVA ALMEIDA TIAGO 

DA SILVA TAVARES 

FERNANDES ALEX 

DEBUS BJORK 

DE LANDTSHEER MIA JEANNE 

DIETHELM ROMAIN 

DUC NOLAN 

EXPLOITATION ET 

INFRASTRUCTURE 

DUCALI YASMINE 

FERNANDEZ LOIC 

FIORITO LIDIA 

GADANHA MARTINS KEVIN 

GIRARDIN ALEX 

JACCARD DAVID 

JIMENEZ LORENO SERGIO 

KRANJC VILLAMAN ADRIAN 

LOPARDO MATTIA ANTONIO 

LOPES SOEMA DIOGO 

MANCINI NICOLAS 

MATHU NICHOLAS 

MEHARI JOY-ADAM  

MOTA DIAS BRUNO 

NICETA RICARDO 

NICOLET JEAN-PIERRE 

Nous félicitons les 

apprenti.e.s CFC 

informaticien.ne.s 
 



 
 

EXPLOITATION ET 

INFRASTRUCTURE 

PELLICCIONE ANDREA 

PETRONIO DAVIDE 

PICCIO TYMÉO 

PIGNI NICOLAS 

PRALONG LIONEL 

ROBERT-NICOUD TIBO 

RUF CLÉMENT 

SANTIAGO FERNANDES AGUIAR 

ALEXANDRE 

SAUGE GABRIEL 

SCHNEUWLY JULIEN 

STROSCIO ANTONI 

TSCHANZ PATRICK FREDDY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous félicitons les 

apprenti.e.s CFC 

informaticien.ne.s 
 



 

 

 

VAE  

MARTIN PATRICIA MICHELINE 

BAIROCH JONAS CLÉMENT 

ARIEL 

DE SOUZA GUSTAVO LUIS 

KOVACEVIC KATARINA 

MORONI FILIPPO 

IBRAHIMI TONI JETON 

BOILLAT MATHIEU 

ROBERT CHRISTIAN FRANÇOIS 

CLAUDE 

TERUZZI MAURIZIO GABRIELE 

Nous félicitons les 

apprenti.e.s CFC 

informaticien.ne.s 
 



 
 

 

 

INFORMATIQUE D’ENTREPRISE  

BEUCHAT TIMÉO  

DEMIERRE NATHAN  

ECHENARD LORIS  

FETAHI ALTIN  

KILINÇ TOLGA CAN  

NGO  UYEN-DOANH EMMY  

PETRONIO DAVIDE  

ROBERT-NICOUD TIBO BENJAMIN  

SARNAIN LOIC  

VAN DER AA JIM  

WÜTHRICH ARTHUR  

 

Nous félicitons les  

apprenti.e.s CFC 

informaticien.ne.s 



 

LISTE NON PUBLIÉE   

 

 

Nous félicitons les  

candidat.e.s au  

brevet fédéral 

d’informaticien.ne 
 



 
 

LISTE NON PUBLIÉE 

 

 

 

 

Nous félicitons les  

candidat.e.s du  

diplôme fédéral 
 



 

L’ISEIG offre toutes les filières de la 

formation professionnelle  

supérieure d’informaticien.ne et 

prépare au brevet fédéral 

d’informaticien.ne, options : 

• Informaticien.ne de gestion 

• ICT-Platform Development 

Specialist 

• ICT-Applicbnation Develop-

ment Specialist 

• Cyber Security Specialist  

• Digital Collaboration Specialist  

 

L’ISEIG prépare également au di-

plôme fédéral, options : 

• ICT-Manager 

• Information Security Manager 

 

La formation professionnelle  

supérieure permet : 

• d’augmenter ses connais-

sances et compétences 

• d’obtenir un salaire plus élevé 

grâce à ses nouvelles  

compétences et responsabili-

tés 

• d’être plus efficace 

• d’augmenter son attractivité 

sur le marché du travail 

• d’assumer plus de responsabili-

tés 

• de diriger des équipes 

 

L’ISEIG offre également de nom-

breuses formations aboutissant à 

des certifications internationales 

appréciées par les employeurs 

telles que : 

• Project Manager Professionnel 

• Ingénieur de test 

• Business and Process Analyst 

 

Pas de mauvaise surprise, tout est 

inclus dans le prix de nos forma-

tions. 

www.iseig.ch 

 

 

 
 

Félicitations aux diplômé.e.s  

de la volée 2025 
 

ISEIG Sponsor 

http://www.iseig.ch/


 
 

 

 

Que ce soit dans l’industrie des loi-

sirs, le bancaire ou la grande dis-

tribution, les projets ambitieux ne 

manquent pas ; Les entreprises in-

vestissent massivement dans les 

technologies de l’information pour 

assurer leur croissance. 

Les débouchés qui présentent le 

plus fort taux de croissance sont 

aujourd’hui : 

• la conduite de projets 

• le développement 

d’applications 

• la télécommunication 

• la cybersecurity 

 

:

28 milliards 

C’est le PIB engendré par 

les métiers ICT en Suisse. 

12’000 

C’est le nombre de nou-

veaux professionnels dont 

on a besoin chaque année 

Brevets et diplômes. 

Des perspectives pro-

fessionnelles attrac-

tives. 
 

Les projets lancés aujourd’hui 

sont les relais de croissance de 

demain… 



 

 

A travers des normes constam-

ment mises à jour et  

accessibles à tous les publics 

cibles concernés, ces formations 

offrent des possibilités d’ouverture 

pour celles  

et ceux qui envisagent  

d’embrasser une profession pas-

sionnante dans les  

domaines du traitement de 

l’information : 

• vers la base pour permettre 

par exemple à des utilisatrices 

et utilisateurs particulièrement 

qualifiés d’entrer dans la pro-

fession,  

• vers les secteurs voisins pour 

permettre par exemple des 

échanges avec des écoles 

spécialisées,  

• vers le haut pour permettre par 

exemple l’obtention, en em 

ploi, d’un brevet puis d’un di-

plôme fédéral, 

 

 

mais aussi pour aborder des 

études post-graduées dans des 

HES ou autres institutions similaires.   

A qui sont destinées les 

formations  

supérieures ? 
 

N’attendez plus, vous possédez 

les aptitudes requises pour  

mener au succès votre projet de 

formation. 



 
 

Depuis plus de 20 ans, dans  

la plus pure tradition des écoles de 

gestion, Executive Knowledge 

forme les futurs leaders en déve-

loppant leur capacité de gestion 

de projets et de décision dans les 

environnements toujours plus exi-

geants des technologies de 

l’information. 

Executive Knowledge doit  

sa réputation d’entreprise  

formatrice dynamique et  

innovante à son approche con-

crète, intégrant les réalités de 

l’entreprise, ainsi qu’à  

ses programmes de formation 

menant aux diplômes  

officiels.  

Excellence, compétences et ex-

périences, sont les valeurs défen-

dues par Executive Knowledge 

permettant ainsi  

à ses étudiants d’acquérir de so-

lides connaissances et de déve-

lopper les compétences 

nécessaires à de brillantes car-

rières. 

En tant que spécialiste  

dans l’offre de formation  

en informatique, Executive 

Knowledge travaille activement à 

la réforme des formations profes-

sionnelles supérieures en informa-

tique. 

www.executive-knowledge.ch

 
 

Pour développer  

l’apprenance... 

 

Executive-knowledge Sàrl Sponsor 



 

L’EPFL (École Polytechnique Fédé-

rale de Lausanne) est l'une des ins-

titutions de science et de 

technologie les plus dynamiques 

et cosmopolites d’Europe, accueil-

lant plus de 120 nationalités sur son 

campus. Elle s'articule autour de 

trois missions principales : 

l’enseignement, la recherche et 

l’innovation. 

L’EPFL est également une entre-

prise formatrice à part entière, 

avec plus de 100 apprenti·es en 

formation dans une dizaine de 

métiers différents. 

Les métiers de l'informatique sont 

au cœur de l'apprentissage à 

l'EPFL, avec entre 15 et 20 appren-

ti·es chaque année, réparti·es 

dans les orientations développe-

ment d’applications, exploitation 

et infrastructure et opérateurs en 

informatique. Nous accueillons 

également des apprenti·es des 

écoles techniques pour leur année 

de stage en entreprise. 

Cette année, nous sommes ravis 

de féliciter Sami, Leonardo, 

Tanguy et Mike pour la fin de leur 

apprentissage et nous nous prépa-

rons à accueillir une nouvelle vo-

lée au sein de nos équipes. 

 

https://apprentis.epfl.ch 

 

 

 
 
Félicitations aux diplômé.e.s de 

la volée 2025 

 

EPFL Sponsor 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Nous remercions nos 

partenaires  

   
 

 
 

  

    

    

 

  
 

    

 



 

En tant qu’association profession-

nelle pour les métiers ICT le GRI est 

à vos côtés dans votre vie profes-

sionnelle. 

Organisé en commissions, le GRI 

vous apporte information et con-

seils dans les domaines suivants : 

• Formation & développement 

de carrière 

• Prestations & contrats 

• Veille technologique &  

applications 

• Publications de référence 

 

Gardez le contact, vous  

accéderez à un réseau de profes-

sionnels ayant les mêmes intérêts. 

C’est ensemble que nous pouvons 

maintenir une place informatique 

forte ! 

• spécialisées,  

• vers le haut pour permettre par 

exemple l’obtention, en em-

ploi, d’un brevet puis d’un di-

plôme fédéral, mais aussi pour 

aborder des études post-

graduées dans des HES ou 

autres institutions similaires.   

 

GRI - Groupement 

Romand de 

l’Informatique 
 

Ensemble pour nos métiers... 

 



 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notes 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 

 

Les missions principales du GRI 
 

• la promotion et le développement de la formation des professionnels 

dans toutes les filières reconnues en Suisse 

 

• la promotion et le développement de l'information sur les techniques, 

les méthodes et les professions du traitement de l'information 

 

• le développement de la collaboration et de la coopération entre les 

membres en vue d’échange et de partage d’expériences dans  

le domaine de la formation des métiers ICT 

 

• la représentation de la Suisse romande auprès des autorités fédérales, 

des associations faîtières et autres  poursuivant les mêmes buts 

 

 

 
 

 
 



 

 

 

 

 

Le réseau des professionnels ICT 
 

Groupement Romand de l’Informatique 

En Chamard 41A 

1442 Montagny-près-Yverdon 

 

www.gri.ch 

www.ict-12harmos.ch 

www.ict-fpso.ch 

www.ict-brevet.ch  

www.ict-start.ch 

www.ict-junior.ch 

www.informatiqueromande.ch 

 

 

T : 021 652 30 70 

E : gri@gri.ch 

 

 
 

http://www.gri.ch/
http://www.ict-fpso.ch/
http://www.ict-start.ch/
http://www.ict-junior.ch/
http://www.informatiqueromande.ch/

